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- , L BENDROSIOS NUOSTATOS |
1. Moletq pradmes mokyklos direktorius yra léfalgos vadovas kurlc pr11ma 1r atleldma i8
pareigy Moletq ra_]ono sav1valdybes taryba Lietuvos Respubhkos istatymy nustatyta tvarka
C II. KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI
2 D1rektor1u1 talkoml bendne_jl kvahﬁkammal relkalav1ma1 '
2 1. atltlku valstyblnes kalbos mokéjimo kategorijy reikalavithus;
2.2. turet1 auksta‘]l umvers1tet1m ar jam prilygintg i§silavinima; Ty
2 3 turetl pedagogo kvahﬁkacuao .
2 4 turetl ne mazesm ka1p 3 metq pedagoglmo darbo stazg; | '
’2 5 moketl vienq i§ uZsienio kalbq ir d1rbt1 komplutenu, B
2: 6 zmot1 §v1et1mo telke_]q veiklg reglamentuo_]ancms ‘Lietuvos Respubhkos lstatymus
, Vyrlausybes nutanmus, Lietuvos Respubhkos §vietimo ir mokslo ministro 1sakymus bel kitus teisés
o aktus ir gebeu Juos talky“u praktlskal
27, gebetl ir, moket1 orgamzuotl lstalgos velqu, rengt1 ataskaltas, bendrauti,
bendradarblautl ‘teikti’ konsultacuas sklandZiai ir argumentuota1 destyt1 mintis Zod%iu ir rastu
2 8 gebetl vykdy‘u dlrektonaus parelgybes aprasyme nustatytas funkeij as.
' R I1I. DIREKTORIAUS TEISES b
3 Dlrektorlaus telses .
3 1. tobuhntl kvallﬁkac13q, atestuotls gaut1 kvalifikacing kategorljaL ir pedagog1n1 darbo
staza atltmkan'q atlygl, L
3. 2 nustatyta tvarka gauti kasmetmes ir kitokio pobtidZio atostogas
3 3. dlrbtl saugloje ir SVClkO_]C aphnko_]e o
3 4 te1kt1 smlymus leld21am1ems teises aktams, sprendmant ugdymo 1r kltus sv1et1mo

klausimus;
3. 5 turetl 1k1 5 kontaktlmq arba paplldomo ugdymo valandy per savaltq,



3.6. dirbti papildoma darba, gavus rajono Savivaldjrbés ‘tafy‘b‘o‘s leidima;
3.7. dalyvautl darbo grupése, sprendZiant aktuahus §v1et1mo klau51mus

-3.8. be atskiro jgaliojimo atstovauti mokyk1a1 kltose 1nst1tuc1j ose santykluose su fiziniais ir

_]undlmals asmemmls S

) p o

3 9. gauti i§ lstalgos stelgejo lgahotq asmeny 1nformaclja‘, itakojantid jo vadovaujamos

1nst1tucu os veikla;
3.10. leisti jsakymus pagal savo kompetencija ir pr121uret1 _]q vykdqu
| IV. DIREKTORIAUS PAREIGOS

.4, Direktoriaus pareigos: R '.

ot R

41 telkti mokyklos bendruomene valstybinei sv1et1m0 polltlkal ir mokyklos veiklos

programal lg’yvendm‘u A
|

42. vadovauti mokyklos strateglmo plano metinés velklos programq 1r ugdymo plam{
- rengimui, juos tvirtinti, vadovauti ju vykdymui;
4.3. skirti vadybines funkcijas pavaduotojams, sudarytl gahmybes jiems savarankiSkai
d1rbt1 1pare1got1 per1od1ska1 atsiskaityti uz nuveikta darbq, 3
44, nustatyta tvarka skirti ir atleisti direktoriaus pavaduotOJus ir mokytojus, kitus ugdymo

procese dalyvaujancms asmenis, bel aptamau_] anu personalao

......

Lo
1

4.6. tvirtinti mokyklos vidaus darbo tvarkos taisykIes;
- .4.7. ropintis mokyklos intelektualiniais, »materlialip‘iaisvl, 1r finansiniais iStekliais, darby

sauga;- | | |

4.8, uztikrinti bendradarbiavimu pagrlstus santyklus,, moky‘[OJo etlkos normy laikymasi;

4 9. aiskinti mokyklos bendruomenés nariams valstybmg ir reglomnq Svietimo pOlltlhq,
keltl v1suomenes porelklus atitinkan¢ius mokyklos veiklos tlkslus
4.10. organizuoti ugdymo procesg ir sv1et1mo pagalbos telklma,
4.11. stebéti, analizuoti, vertinti mokyklos velqu, ugdymo rezultaﬁs
4.12. sudaryti salygas mokytojy kvahﬁkacuos tobuhmmul, atestacu ai;
4.13. tvirtinti mokyklos ugdymo planq, mokyto_]q parengtas dalyku, moduliy, papildomo

ugdymo programas, 1lgala1k1us planus, adaptuotas ir modlﬁkuotas spec1a1uuq poreikiy mokiniams

t

programas, darbo grafikus, parmkq tvarkarascms ‘
' . 4.14, sudaryti specialiojo ugdymo komlsqu, rupmus socmhnes spec1a11051os pedagoginés-

ps1cholog1nes pagalbos mokiniams teikimu;
- 4.15. skirstyti mokytojams pamokas, kitus papildomus darbus, rengtl ir jsakymu tvirtinti

tarlﬁkam ja;



4.16. 1sduot1 1ssﬂav1mmo ir mokytom atestacijos paZzymeéjimus;
, 4 17. orgamzuotl moklmq maltlmmq bei paveze_]lmao

4 18, sudarytl su tévais mokmlq mokymo sutartis; '

4, 19 rengt1 1r skelbtl 1nforrnacuq ap1e mokyklos velqu, rezultatus
- 4, 20 pleto’u bendradarblawmq su moklmq tévais (globejals) v1suorﬁene h

4, 21 ruplntls _palankaus . mlkrokhmato kiirimu, puoseléti demokratlmus mokyklos

bendruomenes santy,klus, C
422, uzt1kr1nt1 kad mokyklos dokumentai butq tvarkom1 pagal dokumentq tvarkymo ir
'apska1tos talsykhq relkalawmus N . o
4 23. relkalautl kad darbuotOJal leukytu:51u :lldaus darbo tvarkos talsykhq, parelgybxq

aprasqu, saugos darbe norm1mq telses akty reikalavimy; \\‘

4, 24 uzt1kr1nt1 svelkq, saugia, ‘uzkertan&ia kehq bet kokioms smurto prlevartos

apralskoms bei zalmglems {protiams aplinka;

4, 25 sudarytl 1r pasiradyti sutartis su paslaugy teikéjais, patalpy nuommmkals arba
nutrauktl jel Jle paze;dz1a sutartyje numatytus isipareigojimus; e

4.26. rengtl ir dalyvaut1 rengiant projektus Europos. Sajungos strukturlmams ir kitiems
fondams; " ‘ o

: 427 bludielto Eéignavimus‘ sklrtus VédoVaujémds‘ b1udiet1nes 1sta1gos programoms

vykdytl naudot1 pagal nustatytq pasklrtl, |

4.28. organizuoti i§ valstybés ir Savivaldybés biudZety bei kl”cq finansavimo- $altiniy

t finansuojamy pro gramq renglmq ir vykdyma; ' ,

o 4. 29 nustatytl ir tv1rt1nt1 vadovaujamos 1sta1gos programas ir Jq sq_matas, nev1rsuant Sioms

programoms patv1rt1ntq bendnuq a51gnav1mq, tarp ju-— 1sla1doms, i$ Jq ‘darbo uzmokesclul ir turtui

isigyti, sumy; :

: 4.30. saVivaldybés administracijos direktoriaus nustatyta tvarka ir fenninaiS" teikti
ﬁnansmq ir kltq atska.ltomybq,

4 31 uzt1kr1nt1 programq vykdymo ir paskirty as1gnaV1mq naudOJlmo te1setumq,

ekonomlskumq, efektyvumq ir rezultatyvumg, »
"’ V.ATSAKOMYBE IR ATSKAITOMYBE ' |

5. Mokyklos dlrektonus atsako uz: L
5.1, tmkaniac parelgq, nustatytli lstatymuose ir kituose teisés aktuose be1 Siame pare1gybes

aprafyme, atllklmq, ‘
52 pagrlstq ir telsmgq dokumentq pateikima;

5.3, ugdymio proceso organizavima, mokyklos veikla ir jos rezultatus; -

aa ! ek, I



5.4, personalo kvalifikacijos atitikt] uZimamoms 'p'ar'eigbrhsi '
3.5, Savwaldybes institucijy, 1sta1gq, imoniy profesmlq ir komercmlq paslapcm, suZinoty

vykdant tarnybmes parelgas saugojima; ‘
- 5.6. b1udzeto vykdymer nev1rs11ant patvirtinta a51gnav1mq sumq, uz pasklrtq asignavimuy

efektyvq naudojima;
S. 7 ‘atsiskaitymus su ' darbuotojais, mokesé&iy admlmstrawmo istaigomis; visy riisiy

energlj 0s ir kity darby, paslaugy bei prekiy tiekéjais; .
o 5.8. buhalterinés apskaitos organizavimg ir ﬁnansmes atskaltomybes rengimg bei
" patelklmqpagal istatymy ir kity teisés’ aktqrelkalawmus \‘ v .
59. uz netmkamq tarnybiniy parelgq athklmq mokyklos dlrektonus atsako jstatymy
nustatyta tvarka AU ‘
5.10. mokyklos direktorius tiesiogiai pavaldus Moletq raJ ono sav1valdybes tarybai.




